ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSTARDAS

MENSAGEM

Excelentissimo Senhor

DANGELO MOTTA SOARES

Presidente da Camara Municipal de Mostardas
Assunto: Projeto de Lei n® 135/2017

Senhor Presidente:

A Constituicdo Federal de 1988 reconhece as politicas sociais
como politicas publicas, desmarcando uma mudanca de paradigma em relagdo ao
padrdo historico, sendo fundamental destacar a ampliagdo dos direitos sociais € 0
reconhecimento da assisténcia social como politica publica de seguridade social,
dever do Estado e direito do cidaddo que dela necessitar.

Em 2011, o sistema descentralizado e participativo que
organiza a assisténcia social e suas politicas passa a ser denominado SUAS. A auto
organizagdo do ente permite 0s demais aspectos da autonomia federativa, sobretudo
a auto legislacdo que tutelara as diversidades regionais, dando-lhe tratamento
adequado as necessidades especificas e adaptando as peculiaridades da regido, as
competéncias que lhe cabem no ambito da assisténcia social.

Nesse sentido, é de fundamental importancia a regulamentagao
e implantagdo da politica de assisténcia social em nosso municipio, a fim de

alcancarmos a concretude desse direito fundamental de forma a otimizar os recursos
materiais e humanos, além de possibilitar a prestagdo dos servigos, beneficios,

programas € projetos da assisténcia social com melhor qualidade a populacao.
Diante do exposto, encaminhamos o presente projeto de lei
para apreciagdo, analise e posterior votagdo.
Mostardas, 10 de outubro de 2017.
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DISPOE SOBRE O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SUAS DO MUNICIPIO DE MOSTARDAS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

~ Fago saber que a Camara Municipal aprovou, nos termos da Lei Organica do
Municipio, e eu, MOISES BATISTA PEDONE DE SOUZA, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte:
LE):
CAPITULO |

Das Definicoes e Objetivos

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidadao e dever do Estado, & Politica
de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada atraves de um conjunto
integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades
basicas.

Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Mostardas tem por
objetivos:
| - a protegao social, que visa a garantia da vida, & redugéo de danos e a prevencgdo da incidéncia de
riscos, especialmente:
a) a protegdo a familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice,
b) 0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes,
c) a promog&o da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e idosos através da promogao de sua
integrag&o a vida comunitaria; e

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e
nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagdes e danos;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais;

IV - participagao da populagéo, por meio de organizagdes representativas, na formulagao das politicas e no
controle de agdes em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na condugéo da Politica de Assisténcia Social em cada
esfera de governo; e

V| - centralidade na familia para concepgéo € implementagéo dos beneficios, servigos, programas €
projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo Unico - Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a proteg&o social e atender as
contingéncias sociais.

CAPITULO Il

Dos Principios e Diretrizes

Segao |
Dos Principios

Art. 3° - A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes
principios:
| - universalidade: todos tém direito & prote¢do socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com

respeito a dignidade e a autonomia do cidadao, sem discriminagéo de qualguer espécie ou comprovacao
vexatoria da sua condicéo;
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Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicao ou contrapartida,
observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do |doso;

Il - integralidade da protecéo social: oferta das provisbes em sua completude, por meio de conjunto
articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integragéo e articulagao da rede socioassistencial com as demais politicas e orgaos
setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justiga;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas, politicas e territoriais,
priorizando aqueles que estiverem em situagao de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econémica;

VIl - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agao assistencial alcancavel
pelas demais politicas publicas;

VIII - respeito & dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de
qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovagao vexatoria de
necessidade,

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao de qualquer natureza, garantindo-
se equivaléncia as populagbes urbanas e rurais;

X - divulgacao ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais, bem como dos
recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

Secgao ll

Das Diretrizes

Art. 4° - A organizacdo da assisténcia social no Municipio de Mostardas,
observara as seguintes diretrizes:

| - primazia da responsabilidade do Estado na condug&o da politica de assisténcia social em cada esfera de
governo,

Il - descentralizagao politico-administrativa e comando unico em cada esfera de gestao;
Il - cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializagao;

VI - participagdo popular e controle social por meio de organizagoes representativas, na formulagdo das
politicas e no controle das agdes em todos os niveis.

CAPITULO Il

Da Gestio e Organizagao da Politica Municipal
de Assisténcia Social

Segao |
Da Gestao

Art. 5° - A gestdo das agdes na area de assisténcia social & organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e
coordenagdo sdo de competéncia da Uniao.

Paragrafo Unico - O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagbes de assisténcia social
abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.
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Art. 6° - O Municipio de Mostardas, atuara de forma articulada com as esferas
federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar 0s servigos,
programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° - O orgao gestor da politica de assisténcia social no Municipio de
Mostardas & a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagao.

Secgao ll
Da Organizagao

Art. 8° - O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de
Mostardas organiza-se pelos seguintes tipos de protegéo:

| - proteg&o social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social que
visa a prevenir situacoes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisi¢des e do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - proteg&o social especial: conjunto de servicos, programas e projetos que tem por objetivo contribuir para
a reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das
potencialidades e aquisicbes e a protecao de familias e individuos para o enfrentamento das situagbes de
violagéo de direitos.

Art. 9° - A protecéo social basica compoem-se principalmente dos seguintes
servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - Servico de Protegdo e Atendimento Integral @ Familia - PAIF;
Il - Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e |dosas.

Paragrafo Unico - O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

Art. 10 - A protegdo social basica sera ofertada pela rede socioassistencial, de
forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades e organiza¢bes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servico, programa ou projeto
socioassistencial.

§ 1° - Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagéo entre todas as
unidades do SUAS.

§ 2° - A vinculagé&o ao SUAS e o reconhecimento pela Unido, em colaboragao
com o Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 11 - A unidade publica estatal instituida no ambito do SUAS integra a
estrutura administrativa do Municipio de Mostardas, ou seja, 0 CRAS.

Paragrafo Unico - A instalagdo da unidade publica estatal deve ser
compativel com os servigos nele ofertados, observando as normas gerais.

Art. 12 - A protecéo social basica sera ofertada no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS, e pelas entidades e organizagbes de assisténcia social.

Paragrafo Unico - O CRAS é a unidade publica municipal instituida no ambito
do SUAS, que possui interface com as demais politicas publicas e articula, coordena e oferta os servicos,
programas, projetos e beneficios da assisténcia social, de base territorial, localizada em areas com maiores
indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulag@o dos servigos socioassistenciais no seu
territorio de abrangéncia e a prestagao de servigos, programas € projetos socioassistenciais de protecao
social basica as familias.
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Art. 13 - A implantagio da unidade de CRAS deve observar as diretrizes da:

| - territorializacéo - oferta capilarizada de servicos com areas de abrangéncia definidas com base na l6gica
da proximidade do cotidiano de vida dos cidadaos; respeitando as identidades dos territorios locais, e
considerando as guestoes relativas as dinamicas sociais, distancias percorridas e fluxos de transportes,
com o intuito de potencializar o carater preventivo, educativo e protetivo das agdes em todo o municipio,
mantendo simultaneamente a énfase e prioridade nos territorios de maior vulnerabilidade e risco social.

Il - universalizagéo - a fim de que a protecao social basica seja assegurada na totalidade dos territorios dos
municipios e com capacidade de atendimento compativel com o volume de necessidades da populagao;

Il - regionalizagao — participagao, quando for o caso, em arranjos institucionais que envolvam municipios
circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a prestacéo de servicos socioassistenciais de
protecdo social especial cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e
desconcentrada de servicos no ambito do Estado.

Art. 14 - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constituicao de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n° 269, de 13 de dezembro de 2006, n° 17,
de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo Unico - O diagnostico socioterritorial e 08 dados de Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicao da forma de oferta da protegdo social basica e
especial.

Art. 15 - O SUAS afianga as seguintes segurancas, observado as normas
gerais:
| - acolhida;
Il - renda;
11l - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;

IV - desenvolvimento de autonomia.

Secao lll
Das Responsabilidades

Art. 16 - Compete ao Municipio Mostardas, por meio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagao:

| - Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o artigo 22, da Lei
Federal n° 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos conselhos municipais de assisténcia
social;

Il - Efetuar a concessdo de beneficios eventuais atraves do auxilio alimentagao, transporte, natalidade e
funeral, conforme critérios e resolugéo estabelecida pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,

Il - Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagoes da
sociedade civil,

|V - Atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia,

\/ - Prestar os servicos socioassistenciais de que trata o artigo 23 da Lei Federal n® 8742, de 07 de
Dezembro de 1993, e a Tipificagado Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

VI - Implantar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a oferta
qualificada de servigos, beneficios, programas € projetos socioassistenciais;

VIl - Implantar sistema de informagao, acompanhamento, monitoramento € avaliag&o para promover 0O
aprimoramento, qualificagdo e integragao continuos dos servigos da rede socioassistencial, conforme
Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social;

VIIl - Regulamentar e coordenar a formulagao e a implementagéo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
Assisténcia Social, observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e municipal de
assisténcia social e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
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IX - Regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as deliberagoes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

X - Cofinanciar o aprimoramento da gestao € dos servigos, programas , projetos e beneficios eventuais de
assisténcia social, em ambito local;

X| - Cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagéo
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS -
NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito;

Il - Realizar o monitoramento e a avaliagao da politica de assisténcia social em seu ambito;

XIll - Realizar a gestdo local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, garantindo aos seus
peneficiarios e familias o0 acesso aos servigos, programas e projetos da rede socioassistencial;

XIV - Realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de assisténcia social,

XV - Gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda de sua
competéncia;

XV| - Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVIl - Gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e 0
Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do artigo 8° da Lei n° 10.836, de 2004,

XVIII - Organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco,
de acordo com o diagnostico socioterritorial,

XIX - Organizar e monitorar a rede de servigos da protegéo social basica e especial, articulando as ofertas;

XX - Organizar e coordenar 0 SUAS em seu ambito, observando as deliberagdes e pactuagdes de suas
respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em
consonancia com as normas gerais da Unido.

XXI| - Elaborar a proposta orgamentaria da assisténcia social no Municipio assegurando recursos do
tesouro municipal,

XXIl - Elaborar e submeter ao Conselno Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta
orgamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXl - Elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do Municipio
junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXV - Elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o0 em ambito municipal;
XXV - Elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;

XXVI - Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades € de seu respectivo
estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagdo dos servicos, conforme patamares €
diretrizes pactuadas nas instancia de pactuagio e negociagao do SUAS;

XXVII - Elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestao do FMAS, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;

XXVIII - Elaborar e aprimorar os equipamentos servigos socioassistenciais, observando os indicadores de
monitoramento e avaliagéo pactuados;

XXIX - Elaborar, alimentar e manter atualizado,
XXX - Implantar o Censo SUAS;

XXXI - Implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS de que
trata o inciso XI do artigo 19 da Lei Federal n° 8.742, de 1993,

XXXl - Implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informacéo do Sistema Unico de Assisténcia
Social - Rede SUAS e garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho
municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com
despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do governo e da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigbes;

XXXIIl - Garantir a elaboragdo da peca orgamentaria esteja de acordo com 0 Plano Plurianual, o Plano de
Assisténcia Social @ dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;
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XXXIV - Garantir a integralidade da protegao socioassistencial & populagéo, primando pela qualificagéo dos
servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a Uni&o, Estados,
Distrito Federal e Municipios;

XXXV - Garantir a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagoes,
usuarios e conselheiros de assisténcia social, alem de desenvolver, participar e apoiar a realizagao de
estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para

fundamentar a analise de situagoes de vulnerabilidade e risco dos territorios e o equacionamento da oferta
de servicos em conformidade com a tipificagdo nacional,

XXXV| - Garantir o comando unico das ag¢des do SUAS pelo érgéo gestor da politica de assisténcia social,
conforme preconiza a LOAS;

XXXVII - Definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos socioassistenciais,
com respeito as diversidades em todas as suas formas;

XXXVIII - Definir os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento &
avaliacéo, observado a suas competéncias.

XXXIX - Implementar os protocolos pactuados na CIT;
XL - Implementar a gestéo do trabalho € a educacdo permanente;

XL| - Promover a integragao da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos que
fazem interface com o SUAS;

XLIl - Promover a articulagéo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de
Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLII - Promover a participagao da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragao da politica de
assisténcia social,

XLIV - Assumir as atribuigbes, no que lhe couber, no processo de municipalizagao dos servigos de
protecéo social basica;

XLV - Participar dos mecanismos formais de cooperagéo intergovernamental que viabilizem técnica e
financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e no
cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XLVI - Prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal;

XLVII - Zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos estados ao
Municipio, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XLVIII - Assessorar as entidades e organizagoes de assisténcia social visando & adequagao dos seus
servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias
e mecanismos de organizagdo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizagoes de
assisténcia social de acordo com as normativas federais;

XLIX - Acompanhar a execugéo de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades e organizagoes
de assisténcia social e promover a avaliagao das prestagoes de contas;

L - Normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social ofertados pelas entidades € organizagdes vinculadas ao SUAS, conforme § 3° do art. 6°
B da Lei Federal n® 8.742, de 1993, e sua regulamentago em ambito federal;

LI - Aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de acompanhamento definidos

pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social para a qualificagao dos servicos e beneficios em
consonancia com as normas gerais,

LIl - Encaminhar para apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social os relatérios trimestrais e
anuais de atividades e de execugéo fisico-financeira a titulo de prestacao de contas;

LIl - Compor as instancias de pactuagdo e negociagéo do SUAS;

LIV - Estimular a mobilizagéo e organizagéo dos usuarios e trabalhadores do SUAS para a participagao nas
instancias de controle social da politica de assisténcia social;

LV - Instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia social;
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LVI - Dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia social

LVII - Submeter anualmente de forma sintética e analitica, os relatorios de execug&o orgamentaria e
financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social a apreciagédo do CMAS.

Segio IV

Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 17 - O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execucao e o monitoramento da politica de
assisténcia social no ambito do Municipio de Mostardas do Sul.

§ 1° - A elaborag&o do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada
quatro anos, coincidindo com a elaboragéo do Plano Plurianual e contemplara:

| - Diagnostico socioterritorial;
Il - Objetivos gerais e especificos;
11l - Diretrizes e prioridades deliberadas;
IV - Agbes estratégicas para sua implementagao;
V - Metas estabelecidas;
VI - Resultados e impactos esperados;
VIl - Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIl - Mecanismos e fontes de financiamento;
IX - Indicadores de monitoramento e avaliagéo; e
X - Cronograma de execugao.
§ 2° - O Plano Municipal de Assisténcia Social alem do estabelecido no
paragrafo anterior devera observar:
| - as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social,

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para o aprimoramento do
SUAS;
Il - agdes articuladas e intersetoriais;

CAPITULO IV

Segdo |

Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 18 - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do
Municipio de Mostardas, 6rgao superior de deliberagao colegiada, de carater permanente e composicao
paritaria entre governo, sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social
cujos membros, nomeados pelo prefeito, tem mandato de quatro anos, permitida Unica reconducéo por
igual periodo.

§ 1° - O CMAS é composto por doze membros e respectivos suplentes
indicados de acordo com os critérios seguintes:

| - seis representantes governamentais;

Il - seis representantes da sociedade civil, observado as Resolugdes do Conselho Nacional de Assisténcia
Social, dentre representantes dos usuarios ou de organizagdes de usuarios, das entidades e organizagbes
de Assisténcia Social e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio sob fiscalizagao do
Ministério Publico.
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§ 2° - Consideram-se para fins de representacao no Conselho Municipal o
segmento:

| - De usuarios: aqueles vinculados aos servicos, programas, projetos e beneficios da politica de
Assisténcia Social, organizados sob diversas formas, em grupos que tém como objetivo a luta por direitos;

Il - De organizacao dos usuarios: aquelas que tenham entre seus objetivos a defesa e garantia de direitos
de individuos e grupos vinculados a politica de assisténcia social;

Il - De trabalhadores: s&o legitimas todas as formas de organizagéo de trabalhadores do setor, como
associagao de trabalhadores, sindicatos, federagdes, conselhos regionais de profissdes regulamentadas,
foruns de trabalhadores, que defendem e representam os interesses dos trabalhadores da politica de
assisténcia social.

§ 3° - Os trabalhadores investidos de cargo de direcac ou chefia, seja no
ambito da gestdo das unidades publicas estatais ou das entidades e organizagdes de assisténcia social
n3o seréo considerados representantes de trabalhadores no ambito dos Conselhos.

§ 4° - O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de quatro anos, permitida tnica recondugao por igual periodo.

§ 5° - Deve-se observar em cada mandato a alternancia entre representantes
da sociedade civil e governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§ 6° - O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua
estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 19 - O CMAS reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao mes e,
extraordinariamente, sempre que necessario; suas reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e
datas previamente divulgadas, e funcionara conforme Regimento Interno.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo
para o carater deliberativo das reunides do plenario, para questdes de supléncia e perda de mandato por
faltas.

Art. 20 - A participagéo dos conselheiros no CMAS € de interesse publico e
relevante valor social e ndo sera remunerada.

Art. 21 - O controle Social do SUAS no municipio efetiva-se por intermedio de
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social,
além de outros foruns de discussao da sociedade civil

Art. 22 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
| - Elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno,

Il - Convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar execugao de suas
deliberagdes,;

1l - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes das conferéncias
de assisténcia social,

IV - Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia com as diretrizes das conferéncias
municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo érgéo gestor da assisténcia social;
VI - Aprovar o plano de capacitagéo, elaborado pelo drgao gestor,

VIl - Acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto de Aprimoramento
da Gestao do SUAS;

VIII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao do programa bolsa-familia-PBF,

XIX - Normatizar as acées e regular a prestacéo de servicos de natureza publica e privada no campo da
assisténcia social no ambito local,
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X - Apreciar e aprovar informagtes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagao,
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagbes referentes ao planejamento do uso dos
recursos de cofinanciamento e a prestagao de contas;

XI - Apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitagao unidades publicas e privadas de assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta
de dados e informagdes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

Xl - Alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre os Conselhos
Municipais de Assisténcia Social;

Xl - Zelar pela efetivagao do SUAS no Municipio;

XIV - Zelar pela efetivagdo da participagdo da populagao na formulagdo da politica e no controle da
implementagao,

XV - Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu ambito de competéncia;
XV - Estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

XVII - Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da assisténcia social a ser encaminhada pela Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagao, em consonancia com a Politica de Assisténcia
Social;

XVIII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como 0s ganhos sociais & 0
desempenho dos servigos, programas, projetos, e beneficios socioassistenciais do SUAS;

XIX - Fiscalizar a gestéo e execug@o dos recursos do indice de Gestéo Descentralizada do Programa Bolsa
Familia-IGD-PBF. e o indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social-IGD-
SUAS;

XX - Planejar e deliberar sobre a aplicagao dos recursos IGB-PBF e IGD-SUAS destinados as atividades
de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XX| - Participar da elaboragado do Plano Plurianual, das Leis de Diretrizes Orgamentarias e da Lei
Orcamentaria Anual que se refere a assisténcia social, bem como do planejamento e da aplicagdo dos
recursos destinados as agdes de assisténcia social, tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos do
Estado e da Uni&o, alocados no FMAS;

XXIl - Aprovar o aceite da expansao dos servigos, programas e projetos socioassistenciais, objetos de
cofinanciamento.

XXl - Qrientar e fiscalizar o FMAS;
XXIV - Divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicacao, todas as suas decisdes na

forma de Resolucdes, bem como as deliberacoes acerca da execucao orgamentéria e financeira do FMAS
e os respectivos pareceres emitidos;

XXV - Receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXV - Estabelecer articulagdo permanente com os demais conseinos de politicas publicas setoriais
conselhos de direitos;

XXVI| - Realizar a inscrigao das entidades e organizagdes de assisténcia social,

XXVIII - Notificar fundamentalmente a entidade ou organizagao de assisténcia social no caso de
indeferimento do requerimento de inscrigao;

XXIX - Fiscalizar as entidades e organizacdes da assisténcia social;

XXX - Emitir resolugéo quanto as suas deliberagdes;

XXXI - Registrar em ata as reunides;

XXXII - Instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizer necessario;

XXXl - Avaliar e elaborar parecer sobre a prestagéo de contas dos recursos repassados ao municipio.

Art. 23 - O CMAS devera planejar suas agbes de forma a garantir a
consecugao das suas atribuicées e o exercicio do controle, primando pela efetividade e transparéncia das
suas atividades.

Paragrafo Unico - O planejamento das agoes do conselho deve orientar a
construgao do orgamento da gestao da assisténcia social para o apoio financeiro.
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Segao ll
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 24 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ¢ instancia periddica
de debate, de formulagéo e de avaliagéo da politica publica de assisténcia social e definicdo de diretrizes
para o aprimoramento do SUAS, com a participagéo de representantes do governo € da sociedade civil.

Art. 25 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as
seguintes diretrizes:

| - Divulgacdo ampla e prévia do documento convocatorio, especificando objetivos, prazos, responsaveis,
fonte de recursos e comissao organizadora;

Il - Garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

IIl - Estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagao dos delegados governamentais e para
a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - Publicidade de seus resultados;
V - Determinacao do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes; €
VI - Articulagéo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 26 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a
cada dois anos, conforme deliberagéo da maioria dos membros do Conselho.

Segao lll

Participagao dos Usuarios

Art. 27 - E condicao fundamental para viabilizar o exercicio do controle social
e garantir os direitos socioassistenciais 0 estimulo a participacdo e ao protagonismo dos usuarios no
Conselho e Conferéncia Municipal de assisténcia social.

Paragrafo Unico - Os usuarios so sujeitos de direitos e publico da politica de
assisténcia social e seus representantes e 0s representantes de organizagbes de usuarios séo sujeitos
coletivos expressos nas diversas formas de participagdo, nas quais esteja caracterizado o seu
protagonismo direto enquanto usuario.

Art. 28 - O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir de
articulagdo com movimentos sociais e populares e de apoio a organizagao de diversos espagos tais como:
forum de debate, audiéncia publica, comissao de bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo Unico - Séo estratégias para garantir a presenga dos usuarios,
dentre outras, o planejamento do conselho e do o6rgao gestor; ampla divulgagao do processo nas unidades
prestadoras de servigos; descentralizagéo do controle social por meio de comissdes regionais ou locais.

Art. 29 - O Municipio & representado nas Comissbes Intergestores Bipartite -
CIB e Tripartite - CIT, instancias de negocia¢ao e pactuagdo dos aspectos operacionais de gestado e
organizacdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores
Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1°- O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos
que representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica e de
relevante fungdo social, onerando o municipio quanto a sua associagéo a fim de garantir os direitos e
deveres de associado.

§ 2° - O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes dependendo das
espegcificidades regionais.
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CAPITULO V

Dos Beneficios Eventuais, dos Servigos, dos Programas de Assisténcia
Social e dos Projetos de Enfrentamento da Pobreza

Secao |
Dos Beneficios Eventuais

Art. 30 - Os Beneficios Eventuais da Assisténcia Social no Municipio de
Mostardas, mediante critérios aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS se
definem em:

| - eventuais; e

Il - emergenciais.

Art. 31 - Os Beneficios Eventuais compdem a Rede de Protegéo Social Basica
e se destinam ao atendimento em carater de emergéncia das necessidades basicas de sobrevivéncia dos
cidadaos e familias em situacéo de vulnerabilidade social.

Paragrafo Unico - A situagdo de vulnerabilidade temporaria é caracterizada
para o enfrentamento de situagdes de riscos, perdas e danos a integridade da pessoa e/ou de sua familia e
podem decorrer de:

| - Falta de acesso a condi¢cdes e meios para suprir a reprodugéo social cotidiana do solicitante e de sua
familia;

Il - Falta de documentacgéo;
[Il - Desastres e de calamidade publica; e

IV - Outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 32 - Os Beneficios Eventuais € Emergenciais destinam-se as familias em
situacéo de vulnerabilidade social, com prioridade para a crianca, idoso, pessoa portadora de necessidades
especiais, gestante, nutriz e os casos de calamidade publica.

Paragrafo Unico - Para efeitos desta lei, a concessdo dos Beneficios
Eventuais e Emergenciais sera destinada ao individuo com renda até 1/2 (meio) salario minimo e a do
grupo familiar de duas ou mais pessoas com renda n&o superior a 1,5 (um e meio) salarios minimos.

Art. 33 - Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia,
bens de consumo ou prestagdo de servigos.

Art. 34 - Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do
SUAS, devendo sua prestagéo observar:

| - N&o subordinagao a contribuigcbes prévias e vinculagéo a quaisquer contrapartidas;

Il - Desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias, que estigmatizam os beneficiarios;

Il - Garantia de qualidade e prontiddo na concesséo dos beneficios;

IV - Garantia de igualdade de condigbes no acesso as informacdes e a fruicio dos beneficios eventuais;
V - Ampla divulgag&o dos critérios para a sua concess&o,

VI - Integrag&o da oferta com os servigos socioassistenciais,

VIl - Inscrigdo no Cadastro Unico - CadUnico.

Paragrafo Unico - N&o se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo
da saude, da educacao, da integragao nacional, da habitagdo, da seguranga alimentar e das demais
politicas publicas setoriais.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSTARDAS

PROJETO DE LEI N° 135/2017
de 10 de outubro de 2017

Secdao ll
Da Prestacao de Beneficios Eventuais

Art. 35 - SAo formas de Beneficios Eventuais:
| - auxilio-funeral,
Il - auxilio-natalidade;

Art. 36 - O auxilio-funeral constitui-se em uma prestagéo temporaria, nao
contributiva da assisténcia social, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia,
conforme a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a familia.

Paragrafo Unico - O auxilio-funeral devera ser solicitado por familiares ou
pela funeraria quando nos casos de indigéncia, diretamente no protocolo da prefeitura, e o ressarcimento
sera feito diretamente a funeraria que realizou os servicos, e somente nos casos de vulnerabilidade social
mediante parecer social, ficando o valor do ressarcimento limitado conforme orgamento.

Art. 37 - O auxilio-natalidade visa minimizar as necessidades causadas por
situacao de nascimento ocorrido em familias em situacao de vulnerabilidade e/ou risco social.

Art. 38 - Sao formas de Beneficios Emergenciais:
| - auxilio-transporte;
1l - auxilio-alimentagao,
Il - auxilio-documentagao;

Paragrafo Unico - Estes beneficios s&o destinados exclusivamente para
demandatarios da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagcao.

Art. 39 - O auxilio-transporte € a concessao de passagens para o usuario
acessar exclusivamente os servigos da politica publica de Assisténcia Social, sendo vetado seu uso para
atendimento a demandas de outras politicas.

Art. 40 - O auxilio-transporte € a concessao Unica de passagem intermunicipal
e interestadual, salvo casos avaliados pelos profissionais técnicos, bem como demandas de migrantes em
situagdo de rua e/ou vulnerabilidade social.

Art. 41 - Os Beneficios Emergenciais, na forma de auxilio-alimentacéo,
constituem-se em uma prestacdo temporaria, n&o contributiva da Assisténcia Social, que visa o
atendimento das necessidades basicas dos municipes e suas familias que se encontrem em situagdes de
vulnerabilidade social.
Paragrafo Unico - O auxilio-alimentacdo, no ambito do Municipio de
Mostardas, sera concedido na forma de cesto basico e leite, eventualmente.

Art. 42 - O auxilio-documentagéo constitui-se em:

Paragrafo Unico - O beneficio sera concedido para expedir segunda via da
certidao de nascimento, casamento, obito e de carteira de identidade. Sera fornecido por uma unica vez
por cidaddo ou por uma segunda concessdo em casos de calamidade, devidamente comprovados pelo
usuario.

Art. 43 - O Municipio de Mostardas devera promover agdes que viabilizem e
garantam a ampla divulgacéo dos Beneficios Eventuais e Emergenciais, bem como dos criterios para a sua
concessao.

Segao lll

Dos Recursos Orgamentarios para Oferta
de Beneficios Eventuais

Art. 44 - As despesas decorrentes da execugéo dos beneficios eventuais
serdo providas por meio de dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
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Paragrafo Unico - As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

Secgao IV
Dos Servigos

Art. 45 - Servicos socioassistenciais séo atividades continuadas que visam a
melhoria de vida da populagdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observam o0s
objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n® Federal 8.742, de 1993, e na Tipificagdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais.

Secao V

Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 46 - Os programas de assisténcia social compreendem agoes integradas
e complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e
melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

Segao VI
Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 47 - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituigao
de investimento econdémico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente,
iniciativas que Ihes garantam meios, capacidade produtiva e de gestao para melhoria das condi¢bes gerais
de subsisténcia, elevagdo do padréo da qualidade de vida, a preservagao do meio-ambiente e sua
organizag&o social.

Art. 48 - O incentivo a projetos de enfrentamento da pobreza assentar-se-a
em mecanismos de articulagéo e de participagdo de diferentes areas governamentais e em sistema de
cooperagao entre organismos governamentais, nao governamentais e da sociedade civil.

CAPITULO VI
Secao l

Da Relagao com as Entidades e Organizagoes
de Assisténcia Social

Art. 49 - Sao entidades ou organizagdes de assisténcia social aquelas sem
fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios
abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 50 - As entidades e organizacbes de assisténcia social e 0s servicos,
programas, projetos € beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social para que obtenha a autorizag&o de funcionamento no ambito da Politica Nacional de
Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscrigéo definidos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 51 - Constituem critérios para a inscricio das entidades ou organizacoes
de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

| - Executar agbes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - Assegurar que OS Servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

Il - Garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - Garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do cumprimento da efetividade
na execucao de seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
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Art. 52 - As entidades e organizagbes de assisténcia social no ato da inscrigéo
demonstrarao:

| - Ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territério nacional e na
manutencéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Il - Elaborar plano de agéo anual,

IV - Ter expresso em seu relatorio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagéo de cada servigo, programa, projeto e beneficios socioassistenciais executado.

Art. 53 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social receber e
analisar a documentacao respectiva aos pedidos de inscricdo e a manutengéo, conforme Resolugdo 14, de
15 de maio de 2014, do CNAS.

CAPITULO VII

Do Financiamento da Politica Municipal
de Assisténcia Social

Art. 54 - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto
e executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal, que se desdobram no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo Unico - O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na
Lei Orgcamentaria Anual, devendo 0s recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem
voltados & operacionalizag&o, prestagao, aprimoramento e viabilizagao dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 55 - Cabera ao orgdo gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizaggdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos
respectivos orgaos de controle, independentemente de agdes do 6rgao repassador dos recursos.

Paragrafo Unico - Os entes transferidores poderéo requisitar informacgdes
referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu Fundo de Assisténcia Social, para fins de analise e
acompanhamento de sua boa e regular utilizagdo.

Art. 56 - Fica revogada a Lei Municipal 2405, de 08 de abril de 2017.
Art. 57 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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